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Stellenausschreibung

Die Gemeinde Weinbohla ist ein Staatlich anerkannter Erholungsort (ca. 10.400 Einwohner), die an das
Ballungsgebiet Dresden/Radebeul/Coswig angrenzt.

Wir suchen auf Grund des Ausscheidens des derzeitigen Stelleninhabers in den Ruhestand zum nachst-
moglichen Zeitpunkt eine(n)

Mitarbeiter (m/w/d) fiir den Bauhof,
mit schwerpunktmaRigem Einsatz als Hausmeister in den kommunalen Gebdauden sowie dem Rathaus

in Vollzeit.

lhre Aufgaben bei uns:

e Objektbetreuung (Kontrolle auf Sicherheit, Ordnung und Sauberkeit)

e Pflege der AuRenanlagen (z.B. Rasen mahen, Reinigung der Verkehrsflachen einschl. Winter-
dienst)

e Betreuung und Uberwachung der Gebaudetechnik

e Durchfiihrung von Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten sowie handwerklicher Kleinreparatu-
ren

e Kontrolle und Uberwachung von Fremdfirmen (Reparaturarbeiten, Reinigungsleistungen, etc.)

e Botengange und Materialbeschaffung

e Mithilfe bei Aufbau und Durchfiihrung gemeindlicher Veranstaltungen

e Vor- und Nachbereitung Wochenmarkt

Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossene Ausbildung als technischer Hauswart, Sanitdr-/Heizungsinstallateur oder in ei-
nem einschldgigen Handwerksberuf (z. B. aus den Berufsfeldern Elektro, Bau oder Metallbau)

e Umfangreiches technisches Verstandnis und selbstandiger Umgang mit moderner Gebdudetech-
nik

e Selbststandiger Arbeitsstil, Eigeninitiative und Verantwortungsbereitschaft

e Sozialkompetenz, Team- und Konfliktfahigkeit

e korperliche Belastbarkeit

e Grundlegende EDV-Kenntnisse (MS-Office)

e Fihrerscheinklasse B

e Bereitschaft auch auRerhalb der Ublichen Arbeitszeiten (ggf. an Wochenenden und Feiertagen)

e Bereitschaft zur Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr

Wir bieten lhnen:
e ein anspruchsvolles und interessantes Aufgabengebiet, verbunden mit einem hohen Mal an Ei-
genverantwortung
e ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis in Vollzeit mit Weiterbildungsmoglichkeiten
e eine tarifgerechte Bezahlung nach der Entgeltordnung des TV6D - VKA
e Jahressonderzahlung und Leistungspramie
e zusatzliche Altersvorsorge des 6ffentlichen Dienstes

Wir freuen uns Sie kennenzulernen!

Bitte bewerben Sie sich vorzugsweise per E-Mail mit lhren vollstindigen Bewerbungsunterlagen
bis zum 11. September 2023 bei der Gemeindeverwaltung Weinbdhla, Rathausplatz 2, 01689 Weinbdhla
E-Mail: gemeinde@weinboehla.de
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Nicht bericksichtigte schriftliche Bewerbungen werden nur zuriickgesandt, wenn ein adressierter und ausreichend
frankierter Riickumschlag beigefiigt ist. Andernfalls vernichten wir die Unterlagen datenschutzkonform nach Ab-
schluss des Auswahlverfahrens.

Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber werden bei gleicher Eignung, Leistung und Befdhigung be-
vorzugt bericksichtigt. Zur angemessenen Berlicksichtigung bitten wir, einen Nachweis Uber die Schwerbe-
hinderung/Gleichstellung den Bewerbungsunterlagen beizufligen.

Bitte beachten Sie unsere Information zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren auf unserer Homepage unter:
https://www.weinboehla.de/de/stellenausschreibungen.html
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